Tillaga til freedslurads: Aukin stédugildi vegna fjégurra og fimm ara barna

Lagt er til ad gerd verdi breyting 4 vidomidum um barngildi fimm og fjogurra ara
barna pannig ad fimm 4ra barn telji eitt barngildi i stad 0,8 og fjogurra ara 1,1 i

stad 1 barngildis.

Rokstudningur:

f rannsokn sem framkveemd var i Reykjavik 4 vegum starfshops um bettar
vinnuadstedur i leikskélum 2018, kom mjog skyrt fram ad leikskolakennarar
telja ad faeekka purfi bornum & starfsfolk. Ao peirra mati er alag stersti vandinn
sem starfsemi leikskolanna stendur frammi fyrir sem er til komid vegna mikillar
manneklu, skorts 4 faglaerdu starfsfolki og of margra barna & hvern starfsmann.
netkonnun leikskolakennara settu 95% patttakenda lidinn ,,fekka bérnum a
starfsmann® 1 eitt af fimm efstu s&etunum um adgerdir til urbota a
vinnuumhverfi. Par af voru 59% sem settu pann lid 1 1. sati, sem er afgerandi

midad vid adra paetti.

Fjallad er um fj6lda barna i 16gum 90/2008 um leikskodla og skilgreint nanar i
reglugerd 655 um starfsumhverfi leikskola. Par segir i1 6. grein:

Leikskolastjori, ad hofou samradi vid sveitarstjorn eda nefnd sveitarfélags sem fer med malefni
leikskola i sveitarfélaginu, sbr. 2. mgr. 4. gr. laga nr. 90/2008 um leikskéla og starfsfolk
leikskola, tekur akvordun um fjélda barna i leikskdla hverju sinni. Akvérdun um fjélda barna og
skipulag skolastarfs skal taka mid af samsetningu barnahépsins, dvalartima barna dag hvern,
aldri peirra og porfum, samsetningu starfsmannahops og umfangi sérfraedipjonustu.

Til ad na markmidum laga um leikskola og adalnamskrar skal pess geett ad naegilegt rymi sé fyrir
hvert barn & hverri deild par sem meginhluti uménnunar, ndms og uppeldis fer fram. Huga ber
sérstaklega ad pvi ad born med sérparfir geti eftir atvikum purft aukid rymi svo sem vegna
naudsynlegra stodtaekja.

Sveitarfélégum er heimilt ad binda leyfi sveitarfélags til annarra rekstraradila vid akvedinn
hamarksfjolda barna, sbr. 15. gr. laga nr. 90/2008 um leikskdla. Ad 6dru leyti fara
rekstararadilar med akvoroun um fjélda barna, sbr. 1. mgr.



Hafnarfjardarber eins og flest onnur sveitarfélog hafa notad svokallad

barngildisviomio til ad deetla fjolda barna 1 leiksk6lum.

Hér er lagt til ad breyting verdi gerd 4 vidomidum um fj6lda fjogurra og fimm ara
barna a hvern starfsmann en ad afram verdi grunnstodugildum tthlutad eftir
barngildisvidmidum sem midast vid aldur barna. Eitt stodugildi reiknist inn fyrir

hver 8 barngildi en annars i hlutfalli af pvi.

Barngildisvidmidin eru eftirfarandi i dag:

* 5 4ra barn 0,8 barngildi p.e. 10 born gefa eitt stodugildi
* 4 ara barn, 1 barngildi p.e. 8 born gefa eitt stodugildi

* 3 4ra barn, 1,3 barngildi p.e. 6 born gefa eitt stodugildi
2 ara barn, 1,6 barngildi p.e. 5 born gefa eitt stodugildi

* 1 &rs barn, 2 barngildi p.e. 4 bérn gefa eitt stodugildi

Lagt er til ad barngildisviomid verdi pessi:

« 5arabarn 1 barngildi p.e. 8 bdrn gefi eitt stédugildi
* 4 ara barn, 1,1 barngildi p.e. 7 born gefi eitt stodugildi
* 3 ara barn, 1,3 barngildi p.e. 6 born gefa eitt stodugildi

* 2 ara barn, 1,6 barngildi p.e. 5 born gefa eitt stodugildi

* 1 ars barn, 2 barngildi p.e. 4 born gefi eitt stoougildi



Eitt stodugildi af grunnmonnun deildar er skilgreint til deildarstjornar.
Grunnmonnum 4 deild dekkar 9 — 9,5 klukkustunda opnun deildar fra kl.
7:30/8:00 — 17.00. Kaffitimar starfsfolks eru 35 minutur 4 dag midad vid 100%
starfshlutfall og ekki kemur inn vidbot 4 grunnstodugildi vegna pess. I dag telja
5 4ra born 0,8 barngildi sem pydir ad einn starfsmadur er 4 10 born; 4 20 barna

aldurshreinni 5 ara deild eru pvi tvo stodugildi og & 20 barna aldurshreinni

fjogurra ara deild 2,5 stodugildi.  Hvert stodugildi skilar 8 klukkustunda starfi

og & 5 ara deildinni vinnur annar ventanlega fr4 kl. 8:00 — 16:00 og hinn fra kl.
9:00 — 17:00. Hvor starfsmadur 4 35 minutur { kaffi. I 3 klukkustundir og 10
minatur 4 degi hverjum er pvi einn starfsmadur med hopinn og er pa ekki talid
med ef starfsmenn purfa ad bregda ser ut af deild af 6drum astedum. bessir
starfsmenn sinna a0 ollu leyti starfi deildarinnar p.e. faglegu starfi a4 grunni
adalnamskrar; ekki er um pad ad raeda ad adrir komi ad sérgreinakennslu,
utiveru, maltidum eda 6drum pattum starfsins. Grunnstodugildi sinna jafnframt

prifum a leikfongum, fragangi eftir maltidir og l1éttum prifum a
hreinlatistekjum skv. krofum heilbrigdiseftirlitsins.  Pad ma leida likum ad

pvi ad svigram til einstaklingsmidadrar nalgunar geti verid 1itid vid pessar
adstedur, erfitt ad vinna med litla hopa og meata porfum fjolbreytts barnahops
par sem m.a. bornum med annad modurmal en islensku fjolgar stodugt. Ekki
parf heldur ad hafa fleiri ord um pad alag sem hvilir 4 starfsménnum sem hafa
einir umsjon med svo fjolmennum hop i ramar prjar klukkustundir 4 dag. ba er
ekki enn tekid tillit til manneklu pegar ekki tekst ad fullmanna stédur

leikskolanna, veikinda og fjarveru vegna funda, nadms og starfsprounar.



Medalvistunartimi barna i leiksk6lum Hafnarfjardar var 8 klukkustundir og 27
minutur 4 arinu 2017 samkvamt tolfrediupplysingum. bad liggur pvi fyrir ad

eitt stodugildi negir ekki fyrir daglegan dvalartima hvers barns.  Pad hefur

ekki farid framhja neinum umrada starfsfolks leikskodla um alag og of morg
born. St breyting sem 16g0 er til 4 barngildisviomidum 4 og S ara barna hefoi
pau ahrif ad 8 fimm éara born veru & hvern starfsmann i stad 10 og 7 fjogurra ara
i stad 8 4dur. Med breytingunni yrdi edlilegur stigandi i fjolda barna i
leikskolum pr. starfsmann eftir aldri. Slikt myndi audvelda allt skipulag deilda
til muna og auka moguleika leikskolakennara 4 ad vinna markvisst med hverju
einstoku barni i fjolbreyttum barnahopi. Leida ma likum ad pvi ad adgerdir sem

mida ad pvi ad vinna med born i smaerri hopum hafi jakveed ahrif & framfarir

barna, sérkennsluporf, veikindi og alag.



